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“Бакалавр” билим берүү программасы боюнча окуган студенттердин үйрөнчүк-педагогикалык-психологиялык, кесиптик-базалык (педагогикалык), кесиптик-багыттык (тереңдетилген педагогикалык) практикаларын уюштуруунун жана өткөрүүнүн 

Жобосу

Кыргыз Республикасынын 2020-жылга чейинки Билим берүүнүн Концепциясынын негизинде усулдук колдонмо түзүлгөн. Кыргыз Республикасынын 2012-2020-ж.ж. Билим берүүнүн стратегиясы жана педагогикалык практикаларынын типтик окуу программасы. Педагогикалык практика факультеттин окуу планына ылайык уюштурулат. Практикалардын формаларынын мазмуну жана мөөнөтү тиешелүү кафедралар жана Окумуштуулар кеңеши тарабынан бекитилет.
          Бул жободо төмөнкүдөй кыскартуулар колдонулду:

СОИИ - студенттердин окуу изилдөө иштери;

СИИИ - студенттердин илимий изилдөө иштери;

КТП - календардык–тематикалык план;

ППБ - педагогикалык практиканын бүтүндүгү;

ОТК - окутуунун техникалык каражаттары;

ТП - тарбиялык план;
а) Үйрөнчүк-педагогикалык психологиялык практиканы

уюштуруу жана өткөрүү

2-курстун студенттеринин психологиялык-педагогикалык практикасы «Адистикке киришуу» курсун окуунун негизинде жүргүзүлөт. «Психология», «Курактык физиология жана мектеп гигиенасы», биринчи курстун студенттери окуп жаткан жалпы билим берүүчүлүк циклдеги дисциплиналар студенттердин практикалык ишмердигинин илимий негизи болуп саналат.

Мектеп күнү аркылуу педагогикалык практиканы өткөрүү төмөнкү принциптерди ишке ашырууну көздөйт:

∙ Факультеттеги аудиториялык сабактар жана студенттин өз алдынча иштери менен мектептеги практиканын байланышы. Практиканын жүрүшүндө студенттер тиешелүү семестрде өтүлүүчү педагогикалык дисциплиналар менен түздөн түз байланышкан тапшырмаларды аткарышат. Натыйжада 2-курстун студент практикантынын циклограммасына тиешелүү педагогикалык ишмердиктин тажрыйбаларын системалык бекемдөө камсыздалат.   

∙ Мурда алынган билимдерди актуалдаштыруу бул билимдерди өздөшүтүрүүнүн сапатын текшерүүгө, компетенциянын калыптануу процессинде аларды бекемдеп, тактап, дааналаштырып жана тереңдетүүгө мүмкүндүк берет.   

∙ Практикалык иштин системалуулугу жана кезектүүлүгү. Студенттер практиканын расмий этаптарынын аралыгында факультеттеги теориялык сабактардын мезгилинде мектеп жана класстар менен байланышты колдой алышат. Ар бир этап сайын студенттерге тапшырмалар татаалдашып, аларга болгон талап көтөрүлөт. (2-курстун практикант студентинин циклограммасына ылайык).

СОИИ жана СИИИ практикаларынын байланышы. Практика процессинде студенттер ИИИге көнүгүшөт, педагогикалык изилдөөнүн ар кандай ыкмаларын колдонушат, ар кандай методикаларды аткарып көрүшөт. 

Уйрөнүү-педагогикалык практиканын милдеттери:

1. Бекитилген нормативдик документтерге ылайык, ар кандай типтеги окуу-тарбия мекемелеринин иштөө системасы менен тааныштыруу:

- билим берүүнү реформалоо шартында мектептин ишинин негизги багыттары менен;

- Мамстандарт, адистик боюнча окуу предметинин типтик программалары менен;

- мектептин бүтүн педагогикалык процессиндеги башкаруу системасы менен (мектептин директорунун, анын орун басарларынын ж.б ишмердиги);

- мектеп документациясы менен (мектептин иш планы, класс жетекчисинин иш планы ж.б );

- ар кандай ыкмаларды колдонуунун негизинде предметтик мугалимдин жана класс жетекчисинин ишмердиги менен (байкоо, анкеталоо, маектешүү, мектеп документациясын окуп билүү ж.б);

- мектеп психологунун ишмердиги менен;

- мектептин санитардык-гигиеналык шарттары менен;

- окуучулардын физикалык өнүгүүсүнүн, кун режиминин, тамактануу режиминин өзгөчөлүктөрү менен жана сабактардын расписаниеси менен;

- мектептин материалдык-техникалык камсыздануусу менен.

2. Өзүнчө илимий-изилдөө ыкмаларды төмөнкү тапшырмаларды аткаруу үчүн колдонуу:

∙ «мугалимдин социалдык-педагогикалык портретин» түзүү;

∙ окуучунун психологиялык мүнөздөмөсүн түзүү.

3. Толук окуу тарбия педагогикалык процесске байкоо жүргүзүү жана катышуу:

- класс жетекчисинин иш планына ылайык класстагы тарбиялык иш чараларга;

- предметтик мугалимдин өзүнчө сабагына дидактикалык материалдарды тандоого.

4. Кесиптик-өздүк өзүн онуктуруунун планын иштеп чыгуу.

5. студенттин өз алдынча маалымат алууга мүмкүнчүлүктөрүн кеңейтүү боюнча психологиялык педагогикалык дисциплиналар боюнча СИИИ методдору менен таанышуу.  

Үйрөтүүчү-педагогикалык практиканы өткөндөн кийин практикант-студент төмөнкү компетенцияларга ээ болот:

∙  жаны абалды жана анын кесепеттерин баалайт жана аларга көнүгөт;

∙  кесиптик маселелерди чечүү үчүн алган тажрыйбасын жана идеяларын ишке киргизет;

∙  өзүнүн ишмердигинин сапатына жоопкерчилик алып барат;

∙  практикадагы атайын дисциплиналарда алган теориялык билимин колдонот;

∙ сабакта колдонулуучу сабактын тибин, методун, формаларын жана    ыкмаларын аныктайт;

∙ мектеп документациясы менен иштейт;

∙ окуу предмети же тарбиялык иш боюнча КТП түзөт;

∙ сабактын, класстык сааттын, ата-энелер чогулушунун пландарын түзөт; 

∙ окуу тарбия процессин уюштуруунун процесссин түшүнөт. 

Педпрактика студенттерге окуу тарбия процессин уюштуруунун, предметтик мугалимдин жана класс жетекчинин аткарган милдеттерин таамай түшүнүүгө жана болочок кесибин туура тандаганына ынанууга жардам берет, 

2-курстун студенттеринин отчеттук иш кагаздары

∙ Мектептин директору менен күбөлөндүрүлгөн класс жетекчисинин жана предметтик мугалимдин кол тамгасы менен тапшырмаларды аткаруу жөнүндө индивидуалдык план (тиркеме 1).

∙ Педагогикалык күндөлүк (тиркеме 2)

∙ окуучунун психологиялык мүнөздөмөсү.

∙ Аткарылган иш жөнүндө отчет (эркин формада).

«Тарбиячы өзүнүн тарбиялануучусунан эмне кылгысы келсе, өзү да ошол болууга тийиш» 

В.Даль
б) Кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканы  
уюштуруу жана өткөрүү

Педагогикалык практикада 3-курстун студенттеринин ишмердиги үчүн, алар окуп жаткан «Мектеп педагогикасы», «Өнүгүүнүн психологиясы» дисциплиналары, жалпы билим алуунун циклинин дисциплиналары теориялык база болуп саналат. 

кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканын негизги максаты - бул окуу жайларында окуучулар менен окуу-тарбия иштеринин системасын өткөрүүгө болгон окуу дисциплиналарын окутуучунун жана класс жетекчисинин функцияларын, университеттин окуу планынын психологиялык-педагогикалык жана методикалык бөлүктөрүн толук аткарууга даярдык. Бул максаттын өзгөчө мааниге ээ, себеби теориядан практикага өтүүнү ишке ашырып, педагогика менен психологиянын, тарбиялык иштин жана предметтик окутуу дисциплиналарын окутуунун методикасы менен биригүүсүнө мүмкүндүк берет. Педагогикалык практиканын процессинде теориялык билимдерди бекемделип, келечектеги мугалим, класс жетекчи катары кесиптик ишмердикте практикалык тажрыйба алынат.

Кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканын милдеттери:

1. Класстын педагогикалык процессинин абалын изилдөө жана баалоо:

а) окуу процессии ППБнун түзүмдүк бөлүгү катары;

б) тарбия процессииППБнун түзүмдүк бөлүгү катары.

2. Педагогикалык процесстин негизги мүнөздөмөлөрүн окуудагы психологиялык-диагностикалык методикалардын комплекстерине ээ болуу.

3. Кесиптик-педагогикалык компетенциянын калыптанышы (билимди, предметтик мугалимдин жана класс жетекчинин жардамчысынын жана педагогикалык мамилени уюштуруу функцияларын аткаруу үчүн болгон шыктуулук жана тажрыйба).

4. Кесипктик жана жеке өз алдынча өнүгүүнүн жайылтылган планын аткаруу.

Кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканын милдеттери:

мазмуну:

1. Окуп билүү:

∙  нормативдик жана мугалимдер иштеп чыккан окуу пландарын (окуу планы; окуу программасы; предметтик мугалимдин календардык, тематикалык жана сабакка планы);
∙  предмет боюнча окуу кабинетин (ОТК, таблицаларды, схемаларды, таркатылчу дидактикалык материалдарды, электрондук түрдөгү окуу китептерин, видеотеканы ж.б );

 ∙  ар кандай формалардагы окуу процесстерин (cабак, саминар, тегерек стол, дебаттар ж.б);

∙  предмет боюнча класстан тышкаркы ишти;

∙  психологиялык педагогикалык диагностика ыкмаларын колдонуу менен балдар жамаатын;

∙  окуучулардын курактык өзгөчөлүктөрүн эсепке алуу;

∙  класс жетекчисинин тарбиялык иштеринин системаларын;

∙  класстын ППБдо заманбап окуу технологияларын.

2. Катышуу:

∙  предметтик мугалимдин сабагына дидактикалык материалды даярдоого;

∙  окуу предмети боюнча КТП же ТП түзүүгө;

∙  сабактарга ар кандай типтеги пландарды түзүүгө;

∙  КТПга ылайыктуу ар кандай типтеги сабактарды өткөрүүгө;

∙  сабактан тышкаркы уйротуу ишмердигинин ар кандай формаларын өткөрүүгө (окуу предмети боюнча);

∙  класстык сааттарды жана сабактан тышкаркы иш чараларды даярдоого жана өткөрүүгө;

∙  окуучулардын окуу материалды өздөштүрүүсүнө жардам көрсөтүүгө;

∙  тарбия иштеринин айрым түрлөрүн жана формаларын өз алдынча даярдоо жана өткөрүү.

3. Ишке ашыруу:

∙ сабактын жалпы дидактикалык, психологиялык анализин;

∙ класстын психологиялык-педагогикалык мүнөздөмөсүн иштеп чыгуу 

∙ кесиптик өзүн тарбиялоо жана окутуу программасын ишке ашыруу боюнча иштөө 

4. Педагогика жана психология боюнча илимий реферат, доклад даярдоо максатында СИИИ жана СОИИ пландарына ылайык тапшырманы аткаруу.   

Кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканы өткөндөн кийин практикант-студент төмөнкү компетенцияларды бекемдейт:

∙  окуу предмети боюнча КТП же ТП түзөт;

∙  сабактарга ар кандай типтеги пландарды тузот;

∙  сабактарды өтүүдө жана иш чараларды өткөрүүдө активдүү, интерактивдүү методикаларды жана иштин формаларын колдонот;

∙  сабак берүүдө ден соолукту сактоочу технологияларды, туруктуу өнүгүү жана иш эффективдүүлүк маселелерин колдонот;

∙ компетенеттүү көз караш менен сабактын жана ачык иш чаралардын анализин жасайт;

∙ окутуунун сапатын баалоонун технологияларына ээ болот;

∙ окуучунун же окуучулук жамааттын психологиялык-педагогикалык мүнөздөсүн берет;

∙ кесиптик милдеттерди чечүү үчүн психологиялык-педагогикалык билимдерин колдонот;

∙ ээ болгон билимдерин практикада жүзөгө ашырат;

∙ кесиптик ишмердигинде педагогикалык изилдөөлөрүнүн жыйынтыктарын колдонот.

3-курстун студенттеринин отчеттук иш кагаздары

∙ Мектептин директору менен күбөлөндүрүлгөн класс жетекчисинин жана предметтик мугалимдин кол тамгасы менен тапшырмаларды аткаруу жөнүндө индивидуалдык план (тиркеме 1).

∙ Педагогикалык күндөлүк (тиркеме 2)

∙ окуучунун психологиялык-педагогикалык мүнөздөмөсү.

∙ Аткарылган иш жөнүндө отчет (эркин формада).

2-3-курстардын практикант студенти үчүн керек болгон практикалык-теориялык сабактардын тизмеси:

Студент практикант предметтик мугалим катары көнүгүү психологиялык педагогикалык кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканын жыйынтыгында төмөнкү практикалык-теориялык сабактарды өтүүсү зарыл:

1. «ЗУН» (билим, билгичтик, жөндөм)
2. «Компетенциялар, окуу предметин окутууга компетенттүүлүк жана компетенттүүлүк ыкма»

3. «Сабактын билим берүү максаттары»

4. «Сабактын өнүктүрүү максаттары»

5. «Сабактын тарбиялык максаттары»

6. «Сабактын саламаттык сактоо максаттары»

7. «Сабактын тиби жана түзүлүшү»

8. «Окуу материалынын мазмуну»

9. «Окутуу ыкмалары»

10. «Окуучулардын билим алуу ишмердигин уюштуруунун түзүлүшү жана ыкмалары»

11. «Сабактын түзүлүшү»

12. «Сабактын сабак сайын планын түзүү»

13. «КТП түзүү»

14. Мектептин иш кагаздары менен иштөө (бааларды толтуруунун эрежелери) 
Студент практикант класс жетекчиси катары көнүгүү психологиялык педагогикалык кесиптик-базалык (педагогикалык) практиканын жыйынтыгында төмөнкү практикалык-теориялык сабактарды өтүүсү зарыл:

Класс жетекчисинин укуктары жана милдеттери»

1. «Класс жетекчисинин ишиндеги компетенциялар, компетенттүүлүк жана компетенттүүлүк ыкма»

2. «Класстык саат – мектептеги тарбиялык процесстин системасы»
3. «Класстык сааттын билим берүү максаттары»
4. «Класстык сааттын өнүктүрүү максаттары»
5. «Класстык сааттын тарбиялык максаттары»
6. «Класстык сааттын саламаттык сактоо максаттары»

7. «Класстык сааттын түрү жана түзүлүшү»
8. «Класстык коллективде тарбиялык ишмердигин уюштуруунун түзүлүшү жана ыкмалары»

9. «Класстык сааттын түрү жана түзүлүшү»
10. «Класстык  сааттын жүрүш тартибин (сабак сайын планын) түзүү»
11. «Класстык коллективде тарбиялык иштин жылдык, айлык жана жумалык планын түзүү»

12. «Ата-энелер менен иштоонун системасы»
13.  «Уюштуруучулук жана жыйынтыктоочу ата-энелер чогулушун өткөрүүнүн планы»
14. «Тематикалык ата-энелер чогулушун жүрүш тартиби»
15. «Окуучунун күндөлүгү менен иштоонун системасы»

16. «Окуучунун, класстык коллективдин педагогикалык мүнөздөмөсүн түзүү»
в) Кесиптик-багыттык (тереңдетилген педагогикалык) практиканы уюштуруу жана өткөрүү

Тереңдетилген педагогикалык практика - бул практика өтүп жаткан  студенттин педагогикалык практикасын өтүүсүнүн аяктоочу маанилүү бөлүгү болуп саналат. Тереңдетилген практика студенттердин атайын предметтерди окуудагы алган теориялык жана практикалык билимдерин жана алардын «Мектептеги күн» алкагында педагогикалык практикасынын жүрүшүндө алып жаткан практикалык билимдерин бекемдөөгө багытталган.

Кесиптик-багыттык практиканын (тереңдетилген педагогикалык практика) милдеттери:

2. Класстын педагогикалык процессинин абалын баалоо:

a) окуу процессии ППБнун түзүмдүк бөлүгү катары;

б) тарбия процессин ППБнун түзүмдүк бөлүгү катары.

3. Педагогикалык процессинде негизги мүнөздөмөлөрүн окуудагы психологиялык-диагностикалык методикалардын комплекстерин колдонуу.

4. Кесиптик-педагогикалык компетенцияны бекемдөө (билимин, предметтик мугалимдик, класс жетекчилик жана педагогикалык мамилени уюштуруу функцияларын аткаруу үчүн болгон шыктуулук жана тажрыйба).

5. Кесиптик жана жеке өз алдынча өнүгүүнүн жайылтылган планын аткаруу.

Кесиптик-багыттык практиканын (терендөө менен педагогикалык практика) мазмуну:

1. Жумуш:

· окуу пландарын иштеп чыгуу боюнча (окуу планы; окуу программасы; предметтик мугалимдин календардык, тематикалык жана сабакка планы);
· сабакка пландарды, класстык саттарды жана ата-энелер чогулуштарын түзүү;

· предмет боюнча окуу кабинетинде (ОТК, таблицаларды, схемаларды, таркатылуучу дидактикалык материалдарды, электрондук түрдөгү окуу китептерин, видеотеканы ж.б  колдо барын колдонуу жана түзүү);

· ар кандай формалардагы окуу процесстерин ишке ашыруу (cабак, саминар, тегерек стол, дебаттар ж.б);

· предмет боюнча класстан тышкаркы ишти ишке ашыруу;

· психологиялык педагогикалык диагностика ыкмаларын колдонуу менен балдар жамаатын башкаруу;

· окуучулардын индивидуалдык жана курактык өзгөчөлүктөрүн эсепке алуу;

· класс жетекчисинин тарбиялык иштерин аткаруу;

· класстын ППБдо заманбап окуу технологияларын ишке киргизүү.

2. Катышуу:

· предметтик мугалимдин сабагына дидактикалык материалды даярдоого;

· окуу предмети боюнча КТП же ТП тузууго;

· сабактарга ар кандай типтеги пландарды түзүүгө;

· КТПга ылайыктуу ар кандай типтеги сабактарды өткөрүүгө;

· сабактан тышкаркы үйрөтүү ишмердигинин ар кандай формаларын өткөрүүгө (окуу предмети боюнча);

· класстык сааттарды жана сабактан тышкаркы иш чараларды даярдоого жана өткөрүүгө;

· окуучулардын окуу материалды өздөштүрүүсүнө жардам көрсөтүүгө;

· тарбия иштеринин айрым түрлөрүн жана формаларын өз ара даярдоо жана өткөрүү.

3. Ишке ашыруу:

· активдуу практикалык ишмердикти (сабактарды, иш чараларды ж.б өткөрүү);

· класстын психологиялык-педагогикалык мүнөздөмөсүн иштеп чыгуу;

· кесиптик өзүн тарбиялоо жана өзүнчө билим алуу программасын ишке ашыруу боюнча иш алып баруу;

· сабактардын анализин жана башка иш чараларды өткөрүү;

· окуучулардын жетишүүсү, катышуусу жана мониторинг боюнча отчетторду түзүү;

· мектептеги иш кагаздар менен иштөө (журналдар, оздук делолор, окуучунун күндөлүгү).

4. Педагогика жана психология боюнча илимий реферат, доклад даярдоо максатында СИИИ жана СОИИ пландарына ылайык тапшырманы аткаруу.   

Кесиптик-багыттык практиканы (тереңдөө менен педагогикалык практика) өткөндөн кийин практикант-студент төмөнкү компетенцияларды бекемдейт:

· окуу предмети боюнча КТП же ТП түзөт;

· сабактарга ар кандай типтеги пландарды түзөт;

· сабактарды өтүүдө жана иш чараларды өткөрүүдө активдүү, интерактивдүү методикаларды жана иштин формаларын колдонот;

· сабак берүүдө ден соолукту сактоочу технологияларды, туруктуу өнүгүү жана иш эффективдүүлүк маселелерин колдонот;

· компетенеттуу көз караш менен сабактын жана ачык иш чаралардын анализин жасайт;

· окутуунун сапатын баалоонун технологияларына ээ болот;

· окуучунун же окуучулук жамааттын психологиялык-педагогикалык мүнөздөөсүн берет;

· кесиптик милдеттерди чечүү үчүн психологиялык-педагогикалык билимдерин колдонот;

· ээ болгон билимдерин практикада жүзөгө ашырат;

· кесиптик ишмердигинде педагогикалык изилдөөлөрүнүн жыйынтыктарын колдонот.

4-курстун студенттеринин отчеттук иш кагаздары

· Мектептин директору менен күбөлөндүрүгөн класс жетекчисинин жана предметтик мугалимдин кол тамгасы менен тапшырмаларды аткаруу жөнүндө индивидуалдык план (тиркеме 1).

· Педагогикалык күндөлүк (тиркеме 2)

· окуучунун психологиялык-педагогикалык мүнөздөмөсү.

· Аткарылган иш жөнүндө отчет (эркин формада).

· Портфолио

Педагогикалык практиканын жыйынтыгы боюнча практикант студенттин отчетторунун иш кагаздарынын тизмеси:

1. Отчеттун баш жагында Ф.А.А, курс, факультет жана университет көрсөтүлүүгө тийиш.

2. Студент практика өткөн окуу тарбия мекемесинин аталышы (практиканын мөөнөттөрү менен) жана номери;. 

3. Мугалимдин жардамы менен жана өз алдынча канча жана кайсыл класстарда сабак өткөн. Кайсы класстарда, программанын кайсыл бөлүктөрүнөн сабак өтүүдө кыйынчылыктар болгон жана алардын себеби.

4. Кандай класстан тышкаркы сабактар жана окуучулардын кандай контингенти менен өткөрүлгөн. Коюлган максатка канчалык жетилген.

5. Класс жетекчисинин жардамчысы катарында жана өз алдынча окуучулар менен кандай тарбиялык иш чараларды өткөргөн. Алардын кайсынысы кыйынчылык жараткан жана эмнеге.

6. Класс жетекчилеринин кандай семинарларында, педагогикалык кенештерде, ата-энелер комитетинин отурумдарында катышкан. Бул жагдайда кандай билимге, тажрыйбага ээ болгон.

7. Канча жана кайсы класстарда сабакка катышып жана анализ жасаган. Педагогикалык анализде кандай кыйынчылыктарга туш болгон.

8. Окуучуларды жана алардын жамаатын изилдөө боюнча тапшырмаларды аткарууда кандай жаны билимдерге жана көнүмүшкө ээ болгон.

9. Эсептин, пландаштыруунун жана отчеттулуктун кандай иш кагаздары менен таанышкан жана аларды түзүүнүн технологиясына кандай ченемде ээ болгон.       

10. Кандай окуучулук уюмдардын ишмердиги менен таанышып, тарбиялык иштин технологиясына кандай ченемде ээ болгон.

11.  Келечектеги мугалим  жана тарбиячы катары студентке практика эмне бергендиги тууралуу жалпы тыянак.

12. Мектеп кызматкерлери жана ЖОЖ предметтерин окутуучулары тарабынан базаны өнүктүрүү, практиканы аткаруу жана уюштуруу, методикалык жетекчиликтери жөнүндө сунуштар.

13. Отчетту түзүүнүн датасы жана студенттин кол тамгасы.

ЭСКЕРТҮҮ: Отчет мазмундуу болууга тийиш: жумуштун толук объемун чагылдырган, студенттин теориялык жана практикалык даярдыгындагы жакшы жагын жана жетишсиздиктерди ачык көрсөткөн, педагогикалык кесипти өздөштүрүүдө өз жетишкендиктеринин айкын анализин көрсөткөн болушу керек.

Педагогикалык практиканы баалоонун негизги критериялары:
· ар бир студентте калыптанган кесиптик-педагогикалык билимдин денгээли;          

· озунун практикалык ишмердигине, анын максаттарына, милдеттерине мазмунуна жана ишке ашыруунун ыкмаларына теориялык ой жүгүртүлгөн -педагогикалык  билимдин денгээли;
· болочок педагогдордун кесиптик багытталуусунун деңгээли, алардын активдүүлүгү жана окуучуларга болгон мамилеси;
· кесиптик маданиятынын деңгээли, рефлексияга жөндөмдүүлүгү.

Студенттер практика учурунда практиканын программасында каралган тапшырмаларды аткаруу үчүн зарыл болгон педагогикалык байкоолорунун күндөлүгүн жүргүзүшөт, анын ичинде бир окуучуга жана коллективге психологиялык-педагогикалык мүнөздөмөлөрдү түзүү боюнча. Күндөлүктүн материалдары практикада аткарылган жумуш жөнүдө отчет түзүүдө колдонулат.

Педагогикалык практиканын күндөлүгү (жумуш дептери) окутуунун бардык түрлөрүн жана бардык курстарга окутуунун процессин системалаштыруу үчүн кызмат кылат.

Күндөлүктүн материалдары «Окутуунун методикасы», «Тарбия иштеринин методикасы», «Педагогикалык диагностика», «Педагогикалык менеджмент» дисциплиналары боюнча семинардык жана лабораториялык сабактарында колдонулушу мүмкүн.

Педагогикалык практиканын аякташында студенттер практика жетекчисине төмөнкү документацияны тартуулашат:
· күндөлүк;

· окуу жайында практикага жооптуу тарабынан жазылган жана окуу жайынын директорунун колу коюлган практика учурундагы иш тууралуу мүнөздөмө;

· окуу жайынын кызматкеринин колу коюлган практиканын тапшырмаларын аткаруу жөнүндө отчет;

· тапшырмаларды өзүнчө иштеп чыгуу;

· СИИИ боюнча тапшырмаларды аткаруунун жыйынтыгы;

· портфолио.

Берилген документтердин жана мүнөздөмөлөрдүн негизинде топтук жетекчи, педагогика жана психологиялык педагогика дисциплиналарынын окутуучуларынан турган комиссия тиешелүү баалоо менен зачет өткөрөт.

Кесиптик-педагогикалык практиканын жыйынтыктары, жыйынтыктоочу конференцияда чыгарылат.  

Пособие жогорку кесиптик билимдин программалары боюнча окуп жаткан студенттер үчүн, адистиги боюнча алардын 2-4-курска чейин педагогикалык практика өтүүсүн изилдөөгө дайындалган.    
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