	[image: image2.png]



	Баткен 

мамлекеттик университети 
	Көп баскычтуу билим берүү системасында курстук иштерди аткаруунун Жобосу

	
	
	



Кыргыз Республикасынын Билим берүү жана илим министрлиги
Баткен мамлекеттик университети
Көп баскычтуу билим берүү системасында курстук иштерди аткаруунун
ЖОБОСУ
[image: image1.png]



Баткен – 2016-ж.
	«КАРАЛДЫ»

БатМУнун окуу-усулдук кеңешмесинин
№ ______ протоколу 
«_____» ____________ 2016-ж. 


	
	«БЕКИТЕМИН»

БатМУнун Окумуштуулар кеңешинин      2016-ж. № ______ чечиминин негизинде, Окумуштуулар Кеңешинин төрагасы, ректор, техн.и.д., профессор
__________ Зулпуев А.М.
«_____» _______________ 2016-ж.


Курстук иштерди аткаруунун

ЖОБОСУ

1. Жалпы жоболор

1.1. Бул Жобо “КРнын билим берүү жөнүндөгү" мыйзамына, “Жогорку кесиптик жана ЖОЖдон кийинки билим берүү жөнүндө" Жобого, КРнын Өкмөтүнүн 29.05.2012-ж. № 346 токтому менен бекитилген “КРнын жогорку окуу жайлары жөнүндөгү” Жобого жана БатМУнун Уставына ылайык даярдалган. 
1.2. Бул Жободо Баткен мамлекеттик университетинде курстук иштерди аткаруунун тартиби аныкталган жана ал БатМУнун бардык окуу-түзүмдүк бөлүмдөрүнө тиешелүү. 
1.3. Билим берүү системасында окуу планына ылайык окутуунун бардык формаларында окуган студенттер курстук иштерди милдеттүү түрдө аткарат. Бул жобо курстук иштердин мазмунун, формасын, структурасын, көлөмүн жана аткаруу тартибин, ага коюлуучу талаптарды, коргоонун жол-жобосун, сактоо эрежелерин аныктайт.

1.4. Курстук иштерди аткаруунун негизги максаты болуп – студенттерде төмөнкүлөрдү калыптандыруу жана өркүндөтүү эсептелет:
· кесиптик, долбоордук, илимий-изилдөө тармагындагы компетенцияларды;

· өз алдынча илимий-изилдөө иштерин аткаруу жөндөмдүүлүктөрүн;

· алынган билимдерди конкреттүү илимий жана кесиптик маселелерди чечүүдө жалпылоо жана колдонуу жөндөмдүүлүктөрүн;

· алынган жыйынтыктарды сабаттуу жасалгалай билүүсүн, аларды илимий доклад катары көрсөтө алуусун, андан кийин дискуссия катары коргой билүүсүн.
1.5. Курстук иштер аткарыла турган дисциплиналардын тизмеги, аларды аткаруу мөөнөтү ар бир адистиктин окуу пландарында көрсөтүлөт, алар факультеттин кеңешинде же БатМУнун Окумуштуулар кеңешинде өзгөртүлө алат.

1.6. Курстук иштердин саны окуу планында көрсөтүлөт, бирок алтыдан ашпоосу керек. Бир семестрде экиден ашык, бир окуу жылында 3төн ашык курстук иш коюлбайт.
Бакалавр билим берүү системасында курстук иштер 2-курстан кийин гана аткарылат.

2. Аныктамалар, белгилөөлөр жана кыскартуулар

2.1. Бул жободо төмөнкүдөй кыскартуулар колдонулду:
ЖКБП МББС - жогорку кесиптик билим берүү программасы боюнча Мамлекеттик билим берүү стандарты;
БатМУ – Баткен мамлекеттик университети.
3. Курстук иштердин тематикасы 

3.1. Курстук иштердин тематикасы тиешелүү кафедранын окутуучулары тарабынан иштелип чыгып, кафедранын отурумунда каралып, бекитилет. Ал жогорку кесиптик билим берүү программасы боюнча Мамлекеттик билим берүү стандартында (ЖКБП МББС) көрсөтүлгөн дисциплинаны (модулду) окутуунун жана ошол багытты (профилди) даярдоонун маселелерине, кафедранын окутуучуларынын илимий иштеринин проблематикасына, илимдин учурдагы абалына жана педагогикалык (өндүрүштүк) ишмердүүлүккө шайкеш келиши керек,  
Курстук иштердин тематикасын иштеп чыгууда анын жыйынтыктарын кийин бүтүрүү квалификациялык иштерин аткарууда колдонууга мүмкүнчүлүк боло тургандай тандоо керек.
3.2. Деканат тарабынан көрсөтүлгөн мөөнөттө студент курстук иштин темасын жана жетекчисин тандоо укугуна ээ. Ошондой эле студент өзүнүн темасын сунуштап, жетекчи менен макулдаша алат. 
3.3. Студентке теманы (жетекчисин кошо) бекитип берүү кафедранын отурумунда курстук иш аткарылууга тийиш болгон семестрдин башында жүргүзүлөт.
3.4. Курстук иштерди даярдоону усулдук жактан камсыз кылууга жана коюлуучу талаптарды бирдейлештирүү максатында курстук ишти аткарууну жетектөөгө тийиштүү кафедра аны аткаруу боюнча усулдук колдонмо иштеп чыгат. Усулдук көрсөтмөдө курстук иштин негизги маселелери, анын түзүлүшү, тексттин жана тиркемелердин көлөмү, курстук иште пайдаланылган тиркемелерди жасалгалоонун жана пайдалануунун талаптары, ишти аткаруу тартиби, тапшыруу мөөнөтү жана жолдору аныкталышы керек.
Мүмкүнчүлүк болсо кафедрада студенттер пайдалануусу үчүн ишти жасалгалоонун үлгүлөрүн жана электрондук макети болушу зарыл.

4. Курстук иштерге жетекчилик кылуу

4.1. Курстук ишке жетекчиликти илимий жетекчи аткарат жана ал окуу-усулдук тажрыйбасы бар жана илимий квалификациясы бар кафедранын окутуучусу БКИни бүтүрүүчү кафедралардын арасында бөлүштүрүүдөн кийин кафедра башчылары кафедранын ишти аткарууда жогорку деңгээлди камсыз кыла ала турган окутуучуларга  убакыт ченемине ылайык жетекчиликти бекитип берет. 

4.2. Курстук иштин жетекчиси бекитилген тема боюнча студент менен биргеликте курстук ишти аткаруу боюнча календардык план жана жасалгалоо боюнча тапшырмаларды иштеп чыгат. Жетекчи курстук ишти аткаруу графигинин сакталышын көзөмөлдөйт.
4.3. Илимий жетекчи камсыз кылат:
· курстук иштин темасын тандоо (тактоо);
· тандалган тема боюнча тапшырмаларды иштеп чыгуу;
· изилдөөлөрдүн аткарылышын пландаштыруу жана көзөмөлдөө;
· илимий-усулдук жетекчилик;
· тандалган темага тиешелүү окуу-усулдук колдонмолорду аныктоо;
· жекече жана группалык консультацияларды өтүү;
· курстук ишти баалоо жана кыскача ой-пикир жазуу.
5. Курстук иштерди аткаруу жана коргоо боюнча жалпы жоболор
5.1. Курстук иштер илимий-изилдөө иштерин аткарууга коюлуучу талаптарга толук жооп бериши керек:

· титулдук баракча (Тиркеме боюнча); 

· мазмуну; 

· киришүү; 

· главаларга жана параграфтарга бөлүнгөн негизги бөлүк;
· негизги иш боюнча жыйынтык; 

· колдонулган адабияттардын жана башка жактан алынган булактардын  тизмеси; 

· тиркеме. 

Ар бир структуралык элементтен жогору откорулгон иштер,жаны барактан башталуусу зарыл. 

6. Курстук иштерди коргоонун тартиби
6.1. Курстук иштер тиешелүү кафедрага сынак сессиясына 10 күн калганда тапшырылат.

6.2. Курстук иштерди коргоо жетекчисинин ой-пикиринин (отзыв) негизинде же комиссия алдында жүргүзүлүшү мүмкүн. Курстук иштерди коргоонун формасы кафедра тарабынан аныкталышы мүмкүн.

6.3. Эгерде курстук иштерди коргоо жетекчисинин ой-пикиринин (отзыв) негизинде жүргүзүлсө, анда жетекчи төмөнкүлөрдү камтуу менен ой-пикир жазат:

· курстук иштин темасы жана мазмуну студенттик изилдөө иштеринин деңгээлине дал келсе;

· курстук иштин теориялык жана практикалык маанилүүлүгүнүн даражасы;

· изилдөөнүн изилдөө көйгөйлөрүн иштеп чыгуунун өз алдынчалыгынын жана тереңдигинин даражасы;
· жазуунун стили жана сабаттуулугу;

· курстук ишти жасалгалоонун талаптарынын сакталышы.

· Курстук ишке ой-пикир (отзыв) титулдук баракчанын арт жагына кол жазма түрүндө же өзүнчө баракка печатталып жазылышы мүмкүн. 

6.4. Курстук иштерди коргогондон кийин дифференцирленген зачет (“эң жакшы”, “жакшы”, “канааттандырарлык”, “канааттандырарлык эмес” коюлат. Коюлган баа (“канааттандырарлык эмес” деген баадан башка) сынак ведомостуна жана студенттин зачеттук китепчесине коюлат, о.э. курстук иштин титулдук баракчасына коюлуп, жетекчисинин колу менен тастыкталат.
6.5. Курстук иштердин (долбоорлордун) толук аталышы сынак ) сынак ведомостуна жана студенттин зачеттук китепчесине жазылат.
6.6.  Курстук иштер теоретикалык жанан практикалык жактан кызыгуу жаратып,ал студенттердин илимий иштеринин конкурсуна жана студенттердин илимий – конференцияларына коюлуусу абзел.
6.7.  Курстук иш боюнча канааттандырарлык эмес баа алган студенттер акадедиялык карызы бар деп эсептелинет.
6.8.  Академиялык карызын жоюуу учун студенттер белгиленген моонот ичинде курстук ишин жетекчисине тапшырып,аны комиссиянын катышуусу менен жактоосу зарыл.

6.9. Курстук иштердин аткарылышынын жыйынтыгы кафедра ичинде анализденип,аны кабыл алуу факультеттердин жыйынында жана  БатМУнун 

окумуштуулар кенешине коюлат. 
7. Курстук иштерди сактоо

7.1. Кафедранын номенклатурасына ылайык курстук иштер тиркемелери менен кошо тиешелүү кафедраларда 2 жыл сакталат жана кафедра башчы тарабынан дайындалган комиссия тарабынан акт түзүлүү менен жок кылынат.

7.2. Курстук иштердин электрондук варианты, эң мыкты, конкурстарда жеңүүчү деп табылган курстук иштер тиркемелери менен кошо тиешелүү кафедраларда 3 жыл сакталат жана акт түзүлүү менен жок кылынат.

7.3. Студенттер бүтүрүү квалификациялык иштерин жазууда өздөрүнүн курстук иштерин пайдаланууга укуктуу. 
2. Тематика курсовых работ

2.1. Тематика курсовых работ разрабатывается преподавателями соответствующей кафедры и утверждаются на заседании кафедры. Она должна соответствовать задачам изучения данной дисциплины (модуля) и подготовки по данному направлению (профилю), предусмотренным в ФГОС, проблематике научных работ преподавателей кафедры, современному состоянию науки и опыту педагогической (производственной) деятельности.

При разработке тематики курсовых работ может предусматриваться возможность использования их результатов при выполнении в последующем выпускных квалификационных работ.

2.2. В установленные деканатом сроки обучающийся имеет право выбора руководителя и темы курсовой работы. Он может также предложить свою тему и согласовать ее с руководителем.

2.3. Закрепление тем курсовых работ за обучающимися (с указанием руководителей) оформляется протоколом заседания кафедры не позднее одного месяца с начала семестра, в котором выполняется курсовая работа.

2.4. Для методического сопровождения подготовки курсовых работ и обеспечения единства предъявляемых требований каждая кафедра, осуществляющая руководство подготовкой курсовых работ, разрабатывает методические указания по их выполнению. В методических указаниях должны быть  определены основные задачи курсовой работы, ее структура, объем текста и виды приложений, требования к оформлению и выполнению приложений, порядок выполнения работы, сроки и порядок аттестации курсовой работы.
Желательным является наличие на кафедрах образцов и электронных макетов оформления работ, которые могут быть предоставлены обучающимся. 

3. Руководство курсовыми работами

3.1. Непосредственное руководство курсовой работой осуществляет научный руководитель, назначаемый из числа наиболее квалифицированных преподавателей кафедры, обладающий научно-методическим опытом и научной квалификацией. Руководителем курсовой работы может быть назначен также приглашенный специалист, выполняющий соответствующие обязанности на условиях почасовой оплаты.

В тех случаях, когда работа носит междисциплинарный характер, могут быть назначены консультанты из числа сотрудников структурных подразделений ВГПУ или работников других организаций, профессионально связанных с тематикой исследования.

3.2. По утвержденной теме руководитель курсовой работы разрабатывает совместно со студентом задание, календарный план (график) подготовки и оформления курсовой работы. Преподаватель контролирует соблюдение графика выполнения курсовой работы. 

3.3. Научный руководитель обеспечивает:
· выбор (уточнение) темы курсовой работы, 
· разработку задания по выбранной теме,
· планирование и контроль за выполнением исследования, 

· научно-методическое руководство,
· помощь в определении круга источников и литературы по избранной теме и в овладении навыками работы с источниками,

· групповые и индивидуальные консультации, 
· оценку курсовой работы и составление краткого отзыва. 

3.4. За руководство курсовой работой научному руководителю планируется учебное время в объеме, определенном Порядком планирования педагогической нагрузки профессорско-преподавательского состава ВГПУ.

4. Общие требования к содержанию и оформлению курсовых работ

4.1. Курсовая работа оформляется в соответствии с общими правилами оформления научно-исследовательских работ и должна содержать: 

· титульный лист (образец - Приложение); 

· оглавление; 

· введение; 

· основную часть, разбитую на главы и параграфы; 

· заключение с указанием основных результатов работы и рекомендациями по их реализации; 

· список использованной литературы и иных источников; 

· приложения. 

Каждый из приведенных выше структурных элементов работы должен начинаться с новой страницы. 

4.2 Курсовые работы оформляются в виде текста, включающего постановку проблемы, содержание исследования и его основные результаты. Текст работы должен демонстрировать: 

· умение сформулировать проблему и определить методы ее решения; 

· знакомство автора с основной литературой по изучаемой проблеме; 

· умение последовательно изложить существо рассматриваемых вопросов; 

· владение соответствующим понятийным и терминологическим аппаратом; 

· приемлемый уровень языковой грамотности, включая владение функциональным стилем научного изложения. 

4.3. Курсовая работа должна быть отпечатана, листы пронумерованы и сброшюрованы. Ее объем должен составлять порядка 20–30 страниц машинописного текста (интервал 1,5). Текст печатается на одной стороне листа. Нумерация страниц – сквозная (номера присваиваются всем страницам, начиная с титульного листа, нумерация страниц проставляется со второй страницы).

Вместе с печатной копией на кафедру представляется электронная (в виде файла) версия работы.

Помимо печатного текста, курсовая работа может включать в качестве приложений специальные (магнитные или иные) носители информации, содержащие данные, или материальные приложения.
5. Порядок аттестации курсовых работ

5.1. Курсовая работа представляется на кафедру, на которой она выполнялась, не позднее, чем за 10 дней до начала экзаменационной сессии. 

5.2. Аттестация курсовой работы может проводиться как в форме представления отзыва руководителя, так и в форме защиты курсовой работы. Форма аттестации курсовой работы определяется кафедрой. 

5.3. В случае, если аттестация курсовой работы проводится в форме представления отзыва, руководитель  составляет отзыв, в котором должны быть отражены:  

· соответствие темы и содержания курсовой работы уровню студенческой исследовательской работы; 

· степень теоретической и практической значимости курсовой работы; 

· степень самостоятельности и глубина проработки проблемы исследования; 

· стиль и грамотность изложения; 

· соблюдение требований к оформлению курсовой работы.
В заключении отзыва руководитель выставляет и обосновывает оценку.
Отзыв может быть оформлен в рукописном виде и размещаться на обратной стороне титульного листа или прилагаться на отдельном листе в печатном виде. В этом случае он брошюруется вместе с курсовой работой и размещается после титульного листа. 

5.4. В случае, если аттестация курсовой работы проводится в форме защиты, заведующий кафедрой, на которой выполнялись курсовые работы, определяет сроки публичной защиты курсовых работ. Наличие положительного отзыва научного руководителя свидетельствует о допуске работы к защите. 
Процедура защиты состоит из этапов: 

· выступление с докладом по теме курсовой работы (основные цели и актуальность работы; основные результаты, полученные в работе, выводы, перспективы продолжения работы; практическая реализация и внедрение результатов работы); 

· ознакомление с отзывом руководителя; 

· ответы обучающегося на вопросы, поставленные присутствующими в пределах темы курсовой работы; 

· обсуждение выступления и постановка отметки, складывающейся из оценки курсовой  работы на основе требований к ней, оценки выступления и оценки ответов на вопросы, поставленные в ходе защиты. 

В качестве публичной защиты курсовой работы обучающийся может быть засчитан доклад на студенческой или иной научной конференции, а также на научном семинаре кафедры, на которой выполнялась работа. В этом случае оценка курсовой работы определяется научным руководителем. 

5.5. По результатам аттестации курсовых работ выставляется дифференцированный зачёт («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). Оценка (кроме неудовлетворительной) заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента, фиксируется на титульном листе курсовой работы и заверяется подписью научного руководителя.

5.6. Полные названия курсовых работ (проектов) вносятся в экзаменационные ведомости, зачетные книжки студентов и в приложения к дипломам
5.7. Курсовые работы, имеющие теоретический или практический интерес, могут быть представлены на конкурсы студенческих научных работ и студенческие научные конференции.

5.8. Обучающийся, получивший неудовлетворительную оценку по курсовой работе,  считается имеющим академическую задолженность.

5.9. Для ликвидации академической задолженности студент в установленные сроки обязан сдать работу руководителю или защитить перед комиссией.
5.10. Итоги выполнения курсовых работ анализируются на соответствующих кафедрах, а по мере необходимости – на заседаниях советов факультетов и Ученом Совете ВГПУ.

6. Хранение курсовых работ

6.1. Согласно номенклатуре дел кафедр курсовые работы вместе с приложениями хранятся на соответствующих кафедрах в течение двух лет и списываются по акту комиссией, назначаемой заведующим кафедрой.
6.2. Электронные варианты курсовых работ, лучшие работы, в том числе победившие в конкурсах (вместе с приложениями) хранится на кафедре не менее трех лет, затем уничтожаются по акту.

6.3. Студенты имеют право воспользоваться своими курсовыми работами, находящимися на кафедрах, при написании выпускных квалификационных работ.

Тиркеме
Курстук иштин титулдук баракчасынын үлгүсү
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